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  قرار اتخذته الجمعية العامة

 ])A/63/L.103( الإحالة إلى لجنة رئيسيةدون[
 

 الاتساق على نطاق المنظومة - ٦٣/٣١١
 

 ،إن الجمعية العامة 
 ،)١(٢٠٠٥ القمة العالمي لعامالوثيقة الختامية لمؤتمر إلىإذ تشير 
 ٢٠٠٧ ديـــسمبر/ كــانون الأول١٩ المــؤرخ٦٢/٢٠٨ إلى قرارهــاأيــضا وإذ تــشير 

بـشأن الاســتعراض الــشامل الــذي يجـري كــل ثــلاث ســنوات لـسياسة الأنــشطة التنفيذيــة الــتي
 ،تضطلع ا منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية

ــشير  ــاكــذلكوإذ ت ــؤرخ٦٢/٢٧٧ إلى قراره ــول١٥ الم ــشأن٢٠٠٨ســبتمبر/ أيل  ب
 ،نظومةالمالاتساق على نطاق

 وإعـلان ومنـهاج)٢(جميع أشكال التمييز ضـد المـرأة إلى اتفاقية القضاء علىوإذ تشير 
 ،)٤( ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة)٣(عمل بيجين

 أهمية الاستعراض الشامل لسياسة الأنشطة التنفيذيـة الـتي تـضطلع ـاوإذ تعيد تأكيد 
عامة من خلاله توجيهات أساسـيةالأمم المتحدة من أجل التنمية الذي تحدد الجمعية المنظومة

التعـاون الإنمـائي والطرائـق الـتي تتبعهـافيما يتعلق بعلى نطاق المنظومة في مجال السياسة العامة
 ،منظومة الأمم المتحدة على الصعيد القطري

_______________

 .٦٠/١انظر القرار )١(
 .٢٠٣٧٨رقمال،١٢٤٩الد،مجموعة المعاهداتالأمم المتحدة، )٢(
منـشورات الأمـم المتحـدة،( ١٩٩٥سـبتمبر/ أيلول١٥-٤قرير المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة، بيجين،ت )٣(

 .، المرفقان الأول والثاني١، الفصل الأول، القرار)A.96.IV.13رقم المبيع
 .، المرفق٢٣/٣ - ، المرفق والقرار دإ٢٣/٢ - القرار دإ )٤(
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ــصادي والاجتمــاعي فيوإذ تــشير  ــس الاقت ــه ال ــذي يــضطلع ب ــدور ال ــسيق إلى ال تن
يكفـل تنفيـذ تلـك التوجيهـات في مجـال الـسياسة  بمـا وإرشـادهاةالأمـم المتحـدأعمال منظومة

 ، والقرارات الأخرى ذات الصلة٦٢/٢٠٨لقرارلالعامة على نطاق المنظومة وفقا
الخيـارات المؤسـسية عـنمزيـد مـن التفاصـيل مذكرات المناقشة بـشأن فيوقد نظرت 

المؤرخـــة نـــسين وتمكـــين المـــرأةالمـــساواة بـــين الجبـــدعملتعزيـــز الترتيبـــات المؤســـسية المتعلقـــة
منظومـة الأمـم المتحـدةالـتي تـضطلع ـاتعزيز إدارة الأنشطة التنفيذية و٢٠٠٩مارس/آذار ٥

أبريــل/ نيــسان١٥المؤرخـة الاتــساق علــى نطـاق المنظومــةب  النـهوضبغــرضمـن أجــل التنميـة
المتحدة مـن أجـل التي تضطلع ا منظومة الأممتعزيز هيكل تمويل الأنشطة التنفيذيةو ٢٠٠٩

 الـتي قدمتـها نائبـة الأمـين العــام إلى٢٠٠٩مـايو/ أيـار٣المؤرخـةالتنميـة علـى نطـاق المنظومـة
 ، الأمين العام، استجابة لطلبات الدول الأعضاء باسمرئيس الجمعية العامة

 
 تعزيز الترتيبات المؤسسية لدعم المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة

 لتوحيــد مكتـــب المستــشارة الخاصــة للقـــضاياا القــويتعــرب عــن تأييـــده - ١ 
الجنــسانية والنــهوض بــالمرأة وشــعبة النــهوض بــالمرأة وصــندوق الأمــم المتحــدة الإنمــائي للمــرأة

الدولي للبحث والتدريب من أجل النهوض بالمرأة في كيان مركـب، مـعومعهد الأمم المتحدة
 مراعاة الولايات القائمة؛

لأن يتــولى قيــادة الكيــان المركــب وكيــل للأمــين العــام، تعــرب عــن تأييــدها - ٢ 
مـع الـدول الأعـضاء، بالتـشاوريكون مسؤولا مباشرة أمام الأمين العـام، ويعينـه الأمـين العـام

 على أساس التمثيل الجغرافي العادل والمساواة بين الجنسين؛
ــة العاتطلــب - ٣  مــة في إلى الأمــين العــام إعــداد مقتــرح شــامل لتنظــر فيــه الجمعي

 مهمـة الكيـان المركـب وترتيباتـه التنظيميـة،ا عـدة منـهادورا الرابعة والستين، يحدد فيه أمور
الـذي يتـولى الإشـراف علـى أنـشطةالتنفيـذيلسافي ذلك الخريطة التنظيمية والتمويل و بما

 ، بغرض الشروع في المفاوضات الحكومية الدولية؛التنفيذيةالكيان
 

ــم منظومـةالـتي تــضطلع ــاشطة التنفيذيــةتعزيـز إدارة الأنــ مـن أجــل التنميــة المتحــدةالأم
 الاتساق على نطاق المنظومةب النهوض بغرض

تعزيـز إدارة الأنـشطة التنفيذيـةيـتم التركيـز فيأنضـرورة مـن جديـدتؤكد - ٤ 
دوليـةالهيئـات الحكوميـة ال توطيـدمن أجل التنميـة علـىالتي تضطلع ا منظومة الأمم المتحدة

 للبلـدانفيمـا يقدمـه مـن دعـمالإنمائي المتحدةالأمم جهازوفعاليةالقائمة بغرض زيادة كفاءة
 النامية من أجل تحقيق الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا؛
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إدارة الأنــشطة التنفيذيــة مــن أجــل التنميــةتتــسم أن وجــوب علــىتؤكــد - ٥ 
 كية الوطنية والاستراتيجيات الإنمائية الوطنية؛ وأن تدعم الملوأن تكون شاملةبالشفافية

م، بالتـشاور مـع مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين فيدأن يقـ العامالأمين إلىتطلب - ٦ 
في دورـا العامـةالجمعيـة إلىقابلـة للتنفيـذ، مقترحـاتالمعـني بالتنـسيق  المتحـدةالأمممنظومة

 ة التنفيذية من أجل التنمية؛الرابعة والستين بشأن مواصلة تعزيز إدارة الأنشط
م، بالتـشاور مـع أعـضاء مجلـس الرؤسـاءدأن يقـ العامالأمين إلىأيضا تطلب - ٧ 

الإنمائية، مقترحـات المتحدةالأممومجموعةالمعني بالتنسيق المتحدةالأممالتنفيذيين في منظومة
ــةإلى ــةالجمعي ــق لت العام ــشأن إيجــاد طرائ ــستين ب ــة وال ــا الرابع ــةفي دور ــبرامج القطري ــديم ال ق

المــشتركة والموافقــة عليهــا، علــى أســاس طــوعي، آخــذا في الاعتبــار أهميــة الملكيــة الوطنيــة
 ؛التنمية الفعال على عملية الدوليوالإشراف الحكومي

، المتحـدةالأمـممهـام منظومـة إحدى أهمية تعزيز التقييم، بوصفهتعيد تأكيد - ٨ 
، العـامالأمـين إلىوتطلـب فيما يتعلـق بـذلك،٦٢/٢٠٨ هاار قرالواردة فيوأهمية الإرشادات

 الأمــمم، بالتـشاور مـع أعــضاء مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين في منظومـةدفي هـذا الـصدد، أن يقـ
في دورـا الرابعـة والـستين بـشأن إيجـاد العامـةالجمعيـةالمعني بالتنسيق، مقترحـات إلىالمتحدة
ى نطاق المنظومة من أجل تقيـيم الكفـاءة والفعاليـة والأداءآلية تقييم مستقلة عل لإنشاءطرائق

ووحــدة المتحـدةالأمـم، مـع مراعــاة مهـام التقيـيم الـتي تنفــذها منظمـات بأكملـها المنظومـةفي
 المعني بالتقييم، كل في مجال اختصاصه؛ المتحدةالأممالتفتيش المشتركة وفريق

ــةتحــث - ٩  ــذيين في منظوم ــسيق المتحــدةلأمــما مجلــس الرؤســاء التنفي المعــني بالتن
 علــى تعزيــز شــفافية أنــشطتهما مــن خــلال تقــديم إحاطــاتالإنمائيــة المتحــدةالأمــم ومجموعــة

ــةمنتظمــة إلى ــةالجمعي ــارير منتظمــة إلى العام ــصادي والاجتمــاعيالــس وتق ــات الاقت والهيئ
 على نحو يتسم بالفعالية؛والتفاعل معهاالحكومية الدولية ذات الصلة

ــادةاســتمرار تــشجع - ١٠  ــين الأمــم والتفاعــل التعــاون والتنــسيق والاتــساق وزي ب
، بالتــشاور مــع مجلــس أن يقــوم إلى الأمــين العــاموتطلــبالمتحــدة ومؤســسات بريتــون وودز،

معيـة العامـة بانتظـاملجبـإبلاغ االرؤساء التنفيـذيين في منظومـة الأمـم المتحـدة المعـني بالتنـسيق،
من الإبلاغ عن الاستعراض الـشامل الـذي يجـريباعتباره جزءاهذا الصدد،لتقدم المحرز فياب

؛أربع سنواتو  ثلاث سنواتكل
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 تمويـل الأنـشطة التنفيذيـة الـتي تـضطلع ـا منظومـة الأمـم المتحـدة مـن أجـلهيكلتحسين
 الاتساق على نطاق المنظومةتعزيزالتنمية بغرض

ــشدد - ١١  أن زيــادة المــساهمات الماليــة المقدمــة إلى جهــاز الأمــم المتحــدة  علــىت
 الأهـداف الإنمائيـةبمـا فيهـاالمتفـق عليهـا دوليـا،الإنمائي أمر أساسي لتحقيق الأهداف الإنمائيـة

 بــين زيــادة فعاليــة جهــاز الأمــم المتحــدةبالــصلة المتداعمــة، في هــذا الــصدد،وتــسلم،للألفيــة
اتساقه وتحقيق نتائج ملموسة في مساعدة البلدان النامية علـى القـضاءكفاءته وتعزيزالإنمائي و

 الأنشطة التنفيذية مـن أجـلعن طريقعلى الفقر وتحقيق نمو اقتصادي مطرد وتنمية مستدامة،
التنمية وتوفير الموارد لجهاز الأمم المتحدة الإنمائي بوجه عام؛

تـزال  لا إنفـاق معينـة،هطها بأوج، نظرا لعدم ارتباالأساسية أن المواردتؤكد - ١٢ 
ة الأمـم المتحــدة مـن أجــللأنـشطة التنفيذيــة الـتي تــضطلع ـا منظومــالركيـزة الأساســية لتمثـل

التنمية؛
 استمرار اختلال التوازن بين الموارد الأساسية والمـوارد غـيرمع القلق تلاحظ - ١٣ 

من أجـل التنميـةمنظومة الأمم المتحدةالتي تضطلع االأساسية التي تتلقاها الأنشطة التنفيذية
 الأنـشطة التنفيذيـة مـن أجـل التنميـة تنـسيق غـير الأساسـي علـىتمويلوالأثر السلبي المحتمل لل

 على المستوى القطري، مع التسليم بأن الـصناديق الاسـتئمانية المواضـيعية والـصناديقوفعاليتها
ويـل الطـوعي غـير المخـصص المرتبطـة بـأطرالمانحين وغيرها مـن آليـات التم متعددةالاستئمانية

، في هيئتها التي يحددها مجلس إدارة المنظمة المعنيـة،واستراتيجيات التمويل الخاصة بكل منظمة
ويل تكميلية للميزانيات العادية؛تمثل طرائق تم

تبرعاــا الــتي بوســعها أن تزيــد كــثيرا المانحــة والبلــدان الأخــرىالبلــدان ثتحــ - ١٤ 
 صـناديقه وبرامجـه ووكالاتـهوبخاصة ،الإنمائيالأمم المتحدةهازالعادية لج/ساسيةت الأللميزانيا

 علـى أسـاس متعـدد الـسنوات وعلـى نحـو مـستمر على أن تفعل ذلك وأن تساهم،المتخصصة
ــه ــؤ ب ــزم طوعــا ويمكــن التنب ــوفير وأن تلت ــىحــصة أكــبر مــن بت نطــاق المنظومــةالمــساهمات عل

؛عادية/أساسية بوصفها مواردل التنمية من أجةفيذيللأنشطة التن
إلى الأمـــين العـــام أن يـــدرج في تحليلـــه الإحـــصائي الـــشامل لتمويـــل تطلـــب - ١٥ 

الأنشطة التنفيذية من أجل التنمية المزيد من التحليـل والمقترحـات القابلـة للتنفيـذ بـشأن الحالـة
لأساسي لجهاز الأمم المتحـدةوالآفاق المتعلقة بمختلف أشكال التمويل الأساسي وغير ا الراهنة

 فيما يتعلـق بإمكانيـةمختلف أشكال التمويل غير الأساسي الآثار المترتبة على وبخاصة الإنمائي،
 والملكية الوطنية وتنفيذ الولايات الحكومية الدولية؛ بهالتنبؤ
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، بالاســتناد إلى التحليــل الإحــصائيأن ينــشئالعــامإلى الأمــين أيــضا تطلــب - ١٦ 
ــشامل ــذيال ــه ال ــةيجري ــة مــن أجــل التنمي ــشطة التنفيذي ــل الأن ــة ، لتموي ــات مركزي ــدة بيان  قاع

جميـععـنإحـصاءات مـصنفة تـشملللمعلومات المتعلقة بالأنشطة التنفيذيـة مـن أجـل التنميـة
 فيهـا بـسهولة علـى المعلومـات المتـوفرةوأن يكفل إمكانية الحصول ،مصادر التمويل والنفقات
كة الإنترنت وتحديثها بانتظام؛وبصورة ملائمة على شب

 
العمل ككيان واحد

 طريـق الـتي لا تـزال تعتـرضبالتقييمات المؤقتة للتقدم المحرز والتحـديات تنوه - ١٧ 
البلـدان” يـشمل  بمـا زيـادة اتـساق البرمجـة علـى الـصعيد القطـري،التي تبذل مـن أجـلالجهود

؛“الرائدة المستفيدة من البرامج
كـي “الرائـدة المـستفيدة مـن الـبرامجبلدانال”العام على دعم الأمينشجعت - ١٨ 

تقـنيوبـدعم المعنيينأصحاب المصلحةشاركةبم،بتقييماا القطريةعلى وجه السرعةتضطلع
فريق الأمم المتحدة المعني بالتقييم؛من
ــامتطلــب - ١٩  ــين الع ــل باتخــاذ إلى الأم ــاتالالتعجي ــيمترتيب ــن أجــل إجــراء تقي م

ــستقل  القــرار فيعلــى النحــو المطلــوب، المــذكورة أعــلاهللــدروس المــستفادة مــن الجهــود م
المتعلقـةوالـصلاحياتبـالطرائقفي دورـا الرابعـة والـستينالجمعية العامة وإبلاغ،٦٢/٢٠٨

؛ المستقلذا التقييم
 بالمبادئ الـواردةضرورة الاسترشاد، لدى إجراء التقييم المستقل،على تشدد - ٢٠ 

 القواعـدفي سـياق وضـرورة إجرائـه الوطنيتينيتعلق بالملكية والقيادة ما في٦٢/٢٠٨قرارال في
 ــج شــامل وشــفاف وموضــوعيواســتناده إلىعلــى نطــاق المنظومــةالمعمــول ــاوالمعــايير
 والستين؛سادسةإلى الجمعية العامة في دورا ال نتائجه وتقديمومستقل

 
العملمواءمة ممارسات

 ٢١ - مجلس الرؤسـاء التنفيـذيينأعضاء، بالتعاون معيواصل أنالأمين العامب يب 
العمــل إحــراز التقــدم في مجــال تبــسيط ممارســات،الأمــم المتحــدة المعــني بالتنــسيق في منظومــة
بالتشاور مـعأن يقوم،وتطلب إلى الأمين العام،اخل جهاز الأمم المتحدة الإنمائيومواءمتها د

الـس الاقتـصادي، بإطلاعنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيقمجلس الرؤساء الت
 على التقدم المحرز والتحديات التي يواجهها في هذا الصدد، وأن يحيل أيبانتظاموالاجتماعي

؛المعنيةيئات الحكومية الدوليةمسألة تستدعي اتخاذ قرار على الصعيد الحكومي الدولي إلى اله
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تقبلآفاق المس
 الحكـومي الـدولي بـشأن الاتـساق علـىأن تواصل عملها علـى الـصعيد تقرر - ٢٢ 

 ،المـسائل الـتي يتناولهـا هـذا القـرار خـلال الـدورة الرابعـة والـستينب يتعلـق مـافينطاق المنظومـة
العمليـة إتمـام لدى ،وأن تجري في جميع االات،ة الموضوعياتخاذ المزيد من الإجراءاتبغرض

ميـع إجراءاـا لجاوتقييمـ ابالاتساق على نطاق المنظومة، استعراضـ طلع ا فيما يتعلقالتي تض
 .ومداولاا السابقة في إطار قرار أو مقرر واحد

 ١٠٥الجلسة العامة
 ٢٠٠٩ سبتمبر/أيلول ١٤

 


